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INNOVAj%

Serd o fim das instituicoes de Ensino?

O que estamos plantando hoje para
mudar o conceito de nossa instituicao?
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Por quanto tempo continuaremos a

“fabricar profissionais-robos” para o mercado?
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Sera que estamos
caminho certo para

prover a formacao ideal
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-Sera que devemos
~ questionar o modelo

ue utilizamos?

-

g 9




-
@
LI
L
e

L

O




Tempo de Transformar,
descobrir, experimentar,

aprender.
Tudo esta [ou estara] em
rede, conectado.
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D' olhar dos educacdores, dev

LUro.

DO POR SORA IA




NOVAS PROFISSOES MAIS CONCORRENCIA

Caracteristicas

02
= do mundo do

trabalho do

DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO

futuro

HORARIOS e
n Innova
Educacdo

Michael Page



RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS CAPACIDADE DE NEGOCIACAO

A procura de solucbes graduais Através do respeito mutuo, promovemos a
e menos medo de errar, nos ajuda a vontade de chegar a um acordo positivo

evitar errar grande e prepara melhor q
P |
|

As chaves séo a
autodisciplinae o uso de uma
visao global e racional

HABILIDADES
Curiosidade e questionamento por
aquilo que nos rodeia e a descoberta PROFISSIONAIS

do novo sao fundamentais
HUMANAS MAIS

S SOLICITADAS
INICIATIVA E CAPACIDADE DE SERVIR
A proatividade e a proposta de DO SECULO XXI

novas ideias, antes
gue nos solicitem

CRIATIVIDADE v J
Para desenvolvé-la nada melhor do que

aimaginacéao e o trabalho em equipe
diversa

4., IBERDROLA

ADAPTABILIDADE

A obrigacéo é sairmos da
zona de conforto, em
qualquer tipo de situacao

FLEXIBILIDADE COGNITIVA

Adaptar nossos conhecimentos

a cada situacdo e momento, estando
sempre aberto a aprendizagem

TOMADA DE DECISOES

A andlise global de qualquer
problema e o habito da deciséo,
nos permite atingir a melhor solucao

INTELIGENCIA EMOCIONAL
As maquinas ndo podem manejar
emocdes como humanos, nas

relagBes interpessoais nu 'Egﬁ‘c'gséo
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Acesse menticom | e use o codigo 6780461 M Mentimeter

Em uma palavra, descreva como vocé e sua instituicdo se percebem diante do futuro da educagdo:
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Acesse menti.com | e use o c6digo 67 80461 M Mentimeter

Qual o seu maior desafio para enfrentar o futuro da educacao?

Engajamento e motivagdo dos

alunos

1o0.

Sustentabilidade financeira
das instituicoes

Formacgdo continua dos
professores e integragcdo com
1A

Adaptacdo as novas
tecnologias

- [

Desenvolvimento de
habilidades socioemocionais

50.




INNO OVAJ

O que te leva a crer que esta direcionando

seus esforcos para o caminho que levara vocé

e sua instituicao para melhores
oportunidades no futuro?
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